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     文部科学省大学改革推進等補助金 課題解決型高度医療人材養成プログラム 

明日の医療の質向上をリードする医師養成プログラム（ASUISHI） 

 

第 4 期 募集案内 

 

1. 出願資格及び選考方法 
(1) 出願資格：医師（各分野の専門医程度の経験を持つものが望ましい）・歯科医師 

               所属機関の推薦を得ていること。 

(2) 選考方法：書類選考のうえ採否を決定する。選考結果は本人宛に郵送にて通知する。 

 
2. 選考基準 

(1) プログラムを 6 ヶ月で修了できる業務環境を所属医療機関で調整できること。 
(2) 修了後、所属医療機関にて安全管理・感染制御・質管理業務に主体的に従事できること。 
(3) 修了後、中長期的に所属医療機関として人財ハブセンター事業に参画できること。 
(4) 各機関からの参加は、原則、各期につき 1 名までとする。 
(5) 所属医療機関からの推薦を重視する。 

(6) 大学附属病院 については、大学院生も認める。（インテンシブコースのみ） 
 

3. 募集人員 

コース別に異なる（いずれか１つのコースに応募してください） 
【メインコース】20 名程度 
【患者安全インテンシブコース】5 名程度 
【感染制御インテンシブコース】3 名程度 

 
4. 履修期間 
  

 履修期間（約 6 ヵ月） 募集期間 

第 4 期 2018 年 1 月 22 日～6 月 28 日 2017 年 8 月 28 日～9 月 28 日 
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5. 履修コース概要一覧 

 メインコース 患者安全 

インテンシブコース 

感染制御 

インテンシブコース 

総履修時間 約 120-140 時間 約 41.5-50 時間 約 48-68 時間 

カリキュラ

ム概要 

患者安全・感染制御・医療の

質に関する知識を深めなが

ら、世界標準の内容を身につ

ける。問題解決の知識や技術

に関しては、トヨタの問題解

決＆ステップ手法を用いて、

自施設がかかえる課題をテ

ーマに KAIZENを実践する。 

受講時間が限られている方

を対象にし、患者安全の知識

を深め、施設での有害事象対

策ができることに焦点を絞

っている。 

感染制御の知識に質管理・患

者安全のエッセンスを取り

込み、常に改善し続ける「１

ステップ上の感染制御」への

成長を目指す。 

要件 病院組織の中で医療の質の

改善を図りたいという動機

があること。 

問題解決コースの受講にあ

たり、解決したい具体的課題

があること。 

患者安全に対する興味をも

ち、病院業務に活用したいと

いう動機があること。 

感染制御に対する興味をも

ち、病院業務に活用したいと

いう動機があること。 

注意点 統計解析のために統計ソフ

ト（StatWorks、SPSS、SAS

等）が必要になることがあ

る。 

※ あらたに購入を検討され

る場合、要相談。 

 

必修科目が全て履修できな

い場合、修了を認めない。 

来期以降に不足分の研修を

受けることで、メインコース

修了認定を付与することも

可能。 

 

必修科目が全て履修できな

い場合、修了を認めない。 

 

来期以降に不足分の研修を

受けることで、メインコース

修了認定を付与することも

可能。 

L-IC23「自施設での演習」で

は参加者施設の感染対策担

当者を含めた日程調整を行

う。（受講開始後に日程調整） 

必修科目が全て履修できな

い場合、修了を認めない。 

取得認定 ① 名古屋大学履修認定 

② 医療安全管理者研修修

了証 

医療安全管理者研修修了証  

修了後の 

活動 

人財ハブセンター参画 人財ハブセンター参画 人財ハブセンター参画 
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6. 費用 
受講料：無料 

書籍等：実費（推薦図書は開講時にお知らせします） 
※ 参考：第 3 期実績として 書籍最大額 ￥6,397 

交通・宿泊費：自己負担 

 
7. 出願書類  
  出願書類は下記を「出願書類について」でご確認のうえ作成してください。 

(1) 履歴書（様式 1） 
(2) 受講承諾書（様式 2） 
(3) 推薦状（様式 3） 
(4) 志望動機と終了後の展望（様式 4） 
(5) 所属機関の体制（様式 5） 
(6) 医師免許証（写） 
(7) 提出書類チェックリスト 

 

8. 出願期限（第 4 期） 
 2017 年 9 月 28 日（木）必着 
 

9. 出願書類送付先 
 書留郵便とし、封筒に「ASUISHI 出願書類在中」と朱書きしてください。 
    提出先：〒466－8560 
        名古屋市昭和区鶴舞町 65 
         名古屋大学医学部附属病院 医療の質・安全管理部内 
         ASUISHI プロジェクト推進室 事務担当宛 
 

10. 採用通知 
  2017 年 10 月中旬までに郵送 
 
11. お問い合わせ先 
  出願に関するお問い合わせは E メールでの連絡をお願いします。 

ASUISHI プロジェクト推進室 
E-mail: hrcjimu@med.nagoya-u.ac.jp 

 
12. その他 

(1) 提出していただく書類は、本選考のためだけに使用し、それ以外には使用しません。 
(2) 出願書類は返却しませんので、あらかじめご了承願います。 


